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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, Octubre de 2023

Sefior (a)
DIANA YAMILETH VELASQUEZ MALDONADO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4488607
Profesional G9
Dinamizadora
TECNOACADEMIA
Centro Nacional de Asistencia Técnicaa la Industria — ASTIN
Tecnoacademia Nodo Cali
SENA Regional Valle
Santiago de Cali
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4488607 del afio 2023

HAROLD GLICH IRIARTE BARAKAT, identificado con la cédula de ciudadania No.
73.570.847 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, Regional Valle, en el
centro nacional de asistencia técnica a la industria — ASTIN — Tecnoacademia nodo Cali en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTAY UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY
NUEVE MIL SESENTAY SIETE PESOS MCTE ($51.239.067).

Se fijacomo valor total maximo para el contrato la suma de CINCUENTA 'Y UN MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY NUEVE MIL SESENTAY SIETE PESOS MCTE ($51.239.067).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer
pago correspondiente al mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTAY CUATRO MIL SESENTAY SIETE PESOS MCTE ($4.374.067). b) Diez (10)
pagos mensuales iguales de marzo a diciembre por valor de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($4.686.500) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

| OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios profesionales especializados como facilitador de la linea de integral
steam de la tecnoacademia fija del ecosistema sennova; para gestionar actividades de
formacion e investigacion a los aprendices, para la vigencia 2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Implementar el modelo pedagdgico y
los lineamientos asociados a las
etapas y objetivos planteados en el

3.1.a. 2805852. Colegio
Juan Pablo II.

3.1.b. 2805606.
Corporacién Educativa
Adventista.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y metodolégico
interdisciplinarios convocados porla
Tecnoacademia, para garantizar
. integralidad en Ig formu'lac[on de Ajuste final del proyecto | Documento en excel de la
proyectos formatlvog, .dlseno de | tormativo. formulacién del proyecto
actividades de aprendizaje y talleres, formativo ajustado
planes de sesion, que alimenten el
banco de proyectos.
Actividades desarrolladas
en las sesiones: a.
prohibiciones en las
Instituciones:
Participar y apoyar activamente los
planes ~  de Induccion, | 5 »805852. Colegio Juan
5 sensibilizaciones, transferencias, | paplo II.
divulgaciondel portafolio deservicios | , 2805606, Corporacion | Listado de asistencia.
de Ia. Tecnoacademia y de los Educativa Adventista.
aprendices del Centro. c. 2808948. Central del
Comercio y Bachillerato
d. 2804653. Colegio Cristo
rey.
3.1. Impartir formacion
complementaria de fase 1
en la linea que tiene a
cargo a los aprendices
matriculados en las
3 fichas.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

proyecto 2023
TecnoAcademia.

para la

3.1.c. 2808948. Central del
Comercio y Bachillerato
3.1.d. 2804653. Colegio
Cristo rey.

3.2. Enviar un correo
dirigido ala
Psicopedagogadelos
documentos para apertura
de EDT en el Colegio Los
Andes.

3.1. Copia en pdf delas
listas de asistencias de las
sesiones impartidas.

3.2.a.Pantallazo en pdf
copia correo enviado

psicopedagoga.

3.2.b.Copiacorreo enviado
Solicitud actualizacién
documento Docente Colegio
Los Andes

Disefiar e implementar acciones de
formacién para fortalecer las
capacidades de investigacion de los
aprendices y la ejecucién de
proyectos que motiven la generacion
del conocimiento util en su contexto
regional, de acuerdo con las lineas
de investigacion de la
TecnoAcademia y del semillero.

4.1.Presentar proyecto
formativo en:

4.1.a. Formato Excel.
4.1.b. Power point.

4.1.a. Copia archivo Excel
con ultimos ajustes.

4.1.b. Copia archivo en
Power Point con Ultimos
ajustes.

Socializar actividades y buenas
practicas ejecutadas en las acciones
de formacién con el fin de ser
divulgadasy recopiladas, al igual que
productos de la formacién y de los
proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los
aprendices.

Participar de las diferentes
reuniones realizadas.

Copia actay listado de
asistencia de participacién
en la reunién en formato
pdf. Act 46. Actividades del
Simposio. 03.10.23

Mantener actualizado, completo y en
buen estado el inventario de la
Tecnoacademia recibido, y velar

por la correcta utilizacion, cuidado y
mantenimiento de los bienes por
parte de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del
Centro o de la Direccion de
Formacion Profesional.

Reporte con evidencias
fotograficas del estado del
ambiente de formacién
antes y después de aplicar
el proceso de 5s.

Foto plicacién 5’s Corp.
Edu. Adventista

Mantener actualizada la informacién

del proceso formativo y sus
respectivos  soportes en los
aplicativos que se requieran de
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acuerdo con los procedimientos y
herramientas definidas como SOFIA
PLUS, plataforma SENNOVA vy los
que sean requeridos por la
coordinacion Sennova, con criterios

7.1.Actualizar la base de
datos de la intranet de los
Aprendices matriculados
al Il semestre.

7.1. Pantallazo en pdf con
imagenes de la DATA

de oportunidad, veracidad vy

confiabilidad.

Ejecutar Eventos de Divulgacion Copia de EDT evaluado en
Tecnolégica (EDT) u  otras sofia.05.10.23

actividades complementarias como
talleres y eventos, relacionados con

Formatos de EDT
diligenciado de acuerdo

La copiadelos documentos

g |la linea tematica de a| conos lineamientos y enviado a Psicopedagoga
TecnoAcademia, velando por su | formatos establecidos por del cierre del EDT 287428
adecuado desarrollo en las la entidad en COleglp los Ande§ se
diferentes etapas. ' presentaran en el préximo

mes.
9.1. Copia actay listado de
asistencia de participacién
en la reunién en formato
- s pdf. Act 45. del 03.10.23.
Participar en comités, mesas de
trabajo y demas espacios de gestion, 9.2. Copia actay listado de
planeacion, innovacion, desarrollo : : R
tecnoldgico, investigacion, disefios | Participar en las reuniones 2???2333? gr?r;c(l)crlr?]:;(t:(l)on
9 curriculares y demas convocados por | de e_quipp convocadas por pdf. Act 47. Actividades de
el centro, regional, enlace nacional | la Dinamizadora de la la Matriz proyecto STEAM
Tecnoacademia y/o la Direccion de | Tecnoacademia. 09.10.23 '
Formacion Profesional.
9.3. Copia actay listado de
asistencia reunién en
formato pdf Act 48.
Desarrollo linea STEAM.
10.10.23

Elaborar los documentos técnicos

para los procesos de adquisicién de

materiales y/o equipos de formacion,

contratacion  del servicio de Proyectar los

mantenimiento, bisqueda Yy | yequerimientos porlinea Formato 4 en Excel donde

10 | evaluacion de cotizaciones para | ;o el proyecto 2024 para | S detalle requerimiento de

estudio de mercado y del sector, etc.,
en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a

ejecutar porla Tecnoacademia.

modernizacion de equipos
por linea.

la linea de Ciencias
Baésicas.
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Trabajar de formar articulada vy
coordinada con los deméas roles
SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las _
11 | diferentes estrategias y actividades No _aphca para este
desarrolladas. Igualmente, con las | periodo

demas dependencias para apoyar
los procesos formativos.

No aplica para este periodo

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGARDE FECHADE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 39323 Guacari 06/10/2023 06/10/2023
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9456761720 de la planilla, Aportes en linea del periodo de Septiembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en seis (06) folios

GTH-F-062 V10




SENA

N

Cordialmente,

Firma

Ing. Harold Glich Iriarte Barakat
Contratista

C.C.No. 73.570.847

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA YAMILETH VELASQUEZ MALDONADO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4488607 de 2023
Dinamizador SENNOVA
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